“=’ |LUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLON
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL
SUBDEPTO. PERSONAL

APRUEBA REAJUSTE DE
REMUNERACIONES

QUILLON, 2 1 DIC 2015

VISTOS:

- La Ley N°20.883 de fecha 02.12.2015, Que otorga reajuste de
remuneraciones a los trabajadores del sector publico, concede aguinaldos
que sefiala y concede otros beneficios que indica.

- LaLey N 20.614/2012 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

- EID.FL. N° 1 Cbdigo del Trabajo.

- La Sentencia de proclamacion de Alcaldes N° 014 de fecha 30-11-12 del
tribunal electoral de la region del Biobio.

- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones

DECRETO: 4gYyy

1.- APRUEBASE el reajuste de remuneraciones de los funcionarios
dependientes del Sistema Comunal de Educacién Municipal de Quilldn, regidos
por el D.F.L. N° 1 Cédigo del Trabajo, de acuerdo al reajuste de remuneraciones
de los trabajados del sector publico afio 2015-2016.

2.- El reajuste de remuneraciones, quedaran reflejados a partir de la planilla
de remuneraciones del mes de diciembre del 2015.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASEYARCHWESE

UL GHYRA SOTO
ALCALDE
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