
OFICINA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL 

• Difundió y realizó colaboración técnica en la entrega de documentación 

necesaria para que 75 personas de la comuna ingresaran al Registro de 

Propiedad Irregular (R.P.I.) de Bienes Nacionales, para que de ésta forma 

opten o obtener de parte del estado un subsidio para la regularización del 

Titulo de Dominio de sus propiedades. 

• Realizó la coordinación en la comuna de la tramitación administrativa, técnica 

y legal para regularizar 105 títulos de dominio de familias de la comuna, los 

cuales fueron beneficiados con subsidio estatal para tales efectos, cuyos 

recursos fueron aportados por el Ministerio de Bienes Nacionales, con un 

monto que asciende a $ 36.189.090 

•  Se coordino la realización de la Sexta Feria Agro turística de El Casino, la 

que contó con la participación de 60 Expositores, provenientes de 8 Comunas 

de la Región, con ventas que superaron los 20 Millones de pesos, con una 

inversión de aproximadamente 7 Millones de pesos los cuales son aportados 

principalmente por la Municipalidad, INDAP, Celco Arauco y empresarios 

privados.   



• Se entrego capacitación en trabajo de grupos y desarrollo organizacional al 

comité campesino frutos de Quillon, quienes administran el funcionamiento de la 

feria Agrícola de Quillón. 

• Se construyeron mesones para mejorar la exposición de productos para los 

socios de la feria agrícola de Quillón. 

• Se coordino la realización de la cabalgata de la amistad, en conjunto con los 

equipos técnicos de prodesal, el club de huasos montados la que contó con la 

participación de casi 100 personas, con 60 caballos provenientes de diversos 

sectores de la comuna, con visitantes de las comunas de Bulnes y Florida. 

  

 

• Se ha coordinado el trabajo de siembra de una parcela demostrativa de trigo la 

cual tiene como objetivos entregar trigo para la tradicional trilla a yegua sueltas 

en el marco de las actividades de verano y además la producción de trigo es 

utilizada como ayuda social para las familias mas necesitadas a través de la 

dirección de desarrollo comunitario. 

 

 

 



• El encargado de la oficina participó en una pasantia denominada “Programa de 

formación de Jóvenes lideres en apoyo a la Microempresa, para centro y 

Sudamérica”  financiada por la Agencia de cooperación internacional del 

gobierno de Japón, JICA , la que se desarrolló en la ciudad de Sapporo en la isla 

de Hokaido en el Norte de Japón con una duración de 24 días, entre los meses 

de Julio y Agosto 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Programa "Mejorando  la Empleabilidad  y las  Condiciones  Laborales  de las 

Mujeres Jefas de Hogar". 

 

 

Los objetivos específicos para el año 2009 se señalan: 
 

• Mejorar la Empleabilidad y condiciones laborales de las MJH de la comuna. 
• Propiciar el emprendimiento de las MJH de la comuna. 
• Generar el proceso de Institucionalización del programa a nivel Local. 
• Fortalecer la identidad de las THJ a través Talleres de Habilitación Laboral, 

constituyéndose como un espacio de de aprendizaje basado en experiencias 
laborales.  

• Garantizar capacitación para el menos el 50% de las usuarias del programa 
según su perfil oficio e Intermediar su colocación Laboral con empleadores 
locales a través de la OMIL. 

• Coordinar con los distintos estamento Comunales e Inter - comunales, 
relacionados con Fomento Productivo,  apoyo para  las TJH Independientes para 
así propiciar su emprendimiento.  

• Coordinar con encargado Comunal de la Nivelación de Estudios el ingreso 
prioritario de las usuarias al proceso de nivelación flexible.  

• Asegurar atención odontológica para al menos el 50% de las usuarias que lo 
demanden. 

• Coordinar el acceso prioritario de los hijos e hijas en edad preescolar de las TJH 
a Jardines Infantiles y Salas Cunas según corresponda.  

• Potenciar y acompañar las instancias de participación grupal de las mujeres. 

• Mantener coordinaciones en red, con el objeto de brindar información y apoyo 
oportuno. 
 



 
El programa desarrolló una oferta programática que contempló lo siguiente:  
 
• Talleres de Habilitación Laboral  

 
Estos talleres fortalecen la identidad y autoestima de mujeres trabajadoras Jefas de 

Hogar, entregando información útil para capacitarse en oficios, que tienen demanda en 
el mercado laboral. Son espacios donde se comparten experiencias de trabajo y se 
desarrollan herramientas para enfrentar de mejor forma el mundo del laboral; tanto en el 
área dependiente como en la independiente. 
Además en la comuna se integran ocho sesiones de Formulación de Proyectos 
Productivos, para que las mujeres estén preparadas para la postulación a Proyectos. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
• CAPACITACIÓN LABORAL: UN CAMINO PARA SALIR ADELANTE  
 

     Estos cursos están orientados al trabajo dependiente e independiente, destinado 
adquirir algunas habilidades laborales que permitan enfrentar en mejores condiciones 
futuros trabajos, durante el 2008 sesenta mujeres en total se capacitaron a través de 
Sence en cursos de: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Cabe mencionar que todos estos cursos contaron subsidio de locomoción. 
 
• MEJORANDO MI NEGOCIO  
 
En el caso en que las mujeres tengan un negocio o microempresa, pueden optar a 

distintos cursos para mejorar sus conocimientos y habilidades, que le permitan llevarlos 
a cabo con éxito, es así como diez mujeres fueron premiadas con el Capital Semilla 
2009,  a través de un concurso público, OCHO MUJERES OBTUVIERON Proyectos 
PAME  y tres mujeres obtuvieron Proyecto de apoyos a micro empresarios Ñuble. 

Podemos agregar que 10 mujeres se capacitaron  en el curso “Abriendo puertas al 
mundo del trabajo y nueve mujeres fortalecieron sus conocimientos a través del curso 
Administración de negocios y manejo de Documentos Mercantiles ejecutado por 
Prodemu.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Curso  Horas  Cantidad de 
Mujeres 

Subsidio de 
Herramientas 

Apicultura  250 5  
Recolección, Deshidratado y producción de 
Hongos Comestibles 

180 15 X 

Albañilería y Carpintería Domiciliaria  150 15 X 
($ 150.000 
por usuaria) 

Cocina Internacional 150 15 X 
($ 150.000 
por usuaria) 

Gasfitería  
 
 
 

120 
 
 
 

11 
 
 
 

X 
($50.000 
Por usuaria) 
 

Jóvenes Bicentenario 350 8  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
• PRESTACIONES DE SALUD 
 
La presencia personal, física y mental, son elementos fundamentales para buscar 

trabajo y para conservarlos, esto quiere decir que tienen que estar bien y sentirse 
cómodas.  
  Por esto, el programa se preocupa de ofrecerle atención en salud dental, a través 
de la cual dieciséis mujeres pudieron optar a canastas dentales de hasta $300.000  por 
boca. 
     Además de talleres con temas relevantes para la mujer y conjuntamente los 
exámenes preventivos para cada una de las mujeres. 
  En el caso de las atenciones de salud ocupacional, 2 mujeres fueron atendidas 
oportunamente por el psicólogo del CESFAN. 
 

 
• OTROS SERVICIOS 

 
Durante todo el proceso  que incluye el programa con las mujeres, se le 

coordinaron  charlas informativas y educativas con las distintas redes sociales 
comunales e inter comunales, como con  CESFAN, la Oficina de Protección de 
Derechos de la infancia,  El Centro de la mujer de  Chillán Viejo y de Prodemu, FEP 
de Concepción y la Ditrab. 

Es importante recalcar que Sernam otorgo cupos especiales para curso de 
liderazgo y realizo en la comuna talleres de participación Social. 

El programa Jefas de Hogar además entrega capacitación avanzada en uso de 
computación y la posibilidad que sus usuarias utilicen internet gratuito cuando sea 

Institución  Número de Mujeres 
 

Cantidad 
entregada 
 

Fosis Pame 
 
 

8 
 
 

300.000 
c/u 

Fosis PAES 
  
 

3 
 

250.000 
 
c/u 

 
Municipalidad de Quillón 

10 
 

 
250.000 c/u 



necesario, a través de los computadores obtenidos por la Agrupación de Mujeres por la 
Oportunidad de Crear y manteniendo por el municipio.  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cuadro de Inversiones 2009 
 
 
 

     SECTOR ESPECIFICACIÓN VALOR 
USUARIAS 
2009 SUBTOTAL 2009 

Salud Odontológica 300.000 16 4.800.000

 Talleres de 
Promoción de la Salud  20.000 50 1.000.000

 
 
Examen Preventivos 20.000 100 2.000.000

  Educación 
Chile 
califica 

 Ciclo medio 
Ciclo Básico 

175.000
80.000

5 
2 

875.000
160.000

          DIBAM 

12 horas 
 
Computación 

avanzada  

50.000

80.000

25 
 

15 

1.250.000

1.200.000

 
MYPE Presidencial  

            MYPE Presidencial 
400.000
400.000

15 
         

15 
6.000.000
6.000.000

 
OFICIO  
 350.000 20 7.000.000

          SENCE 
 
 
 
 
 
 
 

           OTIC 
 

           Jóvenes 
Bicentenario 

 

250.000

550.000

11 
 

8 
 

2.750.000



 
4.400.000

 SERNAM   
 

         Curso Liderazgo 
 

         Curso de participación 
social  

50.000

60.000

6 
 

50 
 

300.000

3.000.000

        Prodemu 
 
 
 
 

Cursos Abriendo 
puertas al mundo del 
Trabajo. 
 
 
Curso de Administración 
de Negocio y manejo de 
documentos mercantiles

200.000

150000

9 
 
 
 

10 
 
 

1.800.000

1.500.000

 
    
Municipalida
d 

 
 
 

 
 
     Capital Semilla 2009 
 

250.000

 
 

10 
 
 
 

2.500.000

Talleres de 
Promoción 
Social 

 
 

-Centro de la Mujer de 
Chillán Viejo 
-OPD 
-FEP 
-Ditrab  

60.000

 
 

65 
 3.900.000

 
     FOSIS 

 
 

PAME 
 
PAES 
 

300000

250000

08 
 

03 
 
 

2.400.000

750.000

 
 

  Subtotal de la red  53.585.000

SERNAM Aporte        12.447.000        12.447.000

Subtotal  

Municipio Quillón  Aporte  5.400.000       5.400.000
 
Total   $ 71.432.000

 
 

 



PRODESAL I 

Durante el año 2009, el programa PRODESAL  I de la Comuna de Quillón se abocó al 
trabajo en terreno en tres ámbitos: 
 

1.  Adecuación de la unidad operativa a los nuevos requerimientos de INDAP, para 
la operación del programa. Lo anterior requirió un intenso trabajo en terreno para 
encuestar al 100% de los usuarios para poder determinar el origen real de sus 
ingresos. Lo anterior permitió crear dos segmentos: de venta (44% de los 
usuarios)  y de autoconsumo (56 % de los usuarios). Realizada la segmentación 
se procedió a establecer los rubros ejes para el segmento de ventas, 
definiéndose que los rubros ejes son: producción de hortalizas al aire libre y bajo 
plástico; producción de cerezas de variedades tradicionales y de exportación; 
producción de huevos y carne a partir de aves de campo; producción de 
almacigueras de hortalizas y turismo rural. 

 
2. Detección e implementación de nuevas fuentes de agua de riego, para la 

introducción de nuevos rubros agrícolas. Lo anterior se hizo por dos vías: 
postulación a proyectos a INDAP, para optar a financiamiento subsidiado, en el 
caso de usuarios con fuentes de agua ya establecidas y mediante la construcción 
de punteras en los predios de aquellos usuarios que no la posean.  Para la 
instalación de punteras la unidad operativa PRODESAL I cuenta con equipos 
propios, adquiridos con fondos del Bono de Servicio Básico del programa. Este 
programa tiene por objetivo, no sólo dotar de una nueva fuente de agua a las 
familias, sino capacitarlas en la instalación, mantención y reparación de punteras, 
lo que permite que en el futuro los agricultores hagan uso de la maquinaria para 
seguir mejorando su dotación hídrica, a un costo muy bajo. Las nóminas de los 
beneficiarios con esta medida se encuentra adjunta a este documento 
 

3. Mejora del capital genético de los cultivos más  comunes entre los usuarios de la 
unidad operativa. Para lograr lo anterior se invirtió la suma cercana a los $ 
2.500.000 de recursos del Bono de Servicio Básico, para la adquisición de 
semillas de arvejas, trigo y papas y de 10 especies hortícolas. Lo anterior hizo 
posible mejorar los rendimientos y calidad de los productos agrícolas de los 
usuarios, debido al mayor potencial genético de las semillas de primera 
generación. En el caso de las hortalizas, se mejoró además las aptitudes de 
almacenaje de cultivos como las cebollas, al usar líneas de día corto. Las 
nóminas de los beneficiarios con esta medida se encuentra adjunta a este 
documento. 
 

4. Acceso al financiamiento FOSIS mediante la postulación a fondos de PIRDT en 
el sector de Queime y de Chile Solidario en diversos sectores de la unidad 
operativa... Los fondos obtenidos se destinaron a la construcción de 



invernaderos para el autoconsumo, la mejora del riego y la adquisición de 
equipos de fumigación, por un monto total de $ 9.180.000, con el siguiente 
detalle.  

APOYO ACTIVIDADES EMPRESARIALES PIRDT 
       
Nº Nombre  Apellido Apellido RUT Localidad Subsidio 

FOSIS 
1 Mónica  Aguilera  Merino 12.198.444-

k 
Queime                    

540.000  
2 Carmen  Merino Villegas 7.028.103-1 Queime                    

540.000  
3 Escilda  Merino Villegas 7.501.127-k Queime                    

540.000  
4 María  Sánchez Bello 13.137.944-

7 
Queime                    

540.000  
5 María  Aguilera  Aguilera 7.794.210-6 Queime                    

540.000  
6 Sandra Vidal Merino 14.461.758-

4 
Queime                    

540.000  
7 Jacqueline Castro Castro 12.524.112-

3 
Queime                    

540.000  
          Subtotal          

3.780.000  
 
 

APOYO ACTIVIDADES EMPRESARIALES CHILE SOLIDARIO 
       
Nº  Nombre  Apellido Apellido RUT Localidad  Subsidio 

FOSIS  
1 Mirta  Valenzuela Novoa 10.486.491-

0 
Liucura Bajo                    

450.000  
2 Viviana  Gutierrez Espinoza 12.766.070-

0 
Liucura Bajo                    

450.000  
3 Elia  Rodriguez Sandoval 10.241.288-

5 
Liucura Bajo                    

450.000  
4 Verónica  Mendoza Leal 13.140.456-

5 
Liucura Bajo                    

450.000  
5 Nora Medina Salazar 13.308.450-

9 
El Maiten                    

450.000  
6 Gladys  Zuñiga  Soto 7.504.913-7 La Plaza                    

450.000  
7 Benedicta Espinoza Carrasco 10.008.047-

8 
La Plaza                    

450.000  
8 José Estuardo Solis 9.958.685-0 La Plaza                    

450.000  



9 Sandra  Iturra Valenzuela 12.098.487-
k 

Canchillas-El 
Rosario 

                   
450.000  

10 Victor Iturra  Valenzuela 10.140.503-
6 

Canchillas-El 
Rosario 

                   
450.000  

11 María  Riquelme Villablanca 12.092.824-
4 

Huenucheo                    
450.000  

12 Cecilia  Merino Ormeño 11.292.202-
4 

Queime                    
450.000  

     Subtotal          
5.400.000  

       
     A.A.E. PIRDT          

3.780.000  
     A.A.E. 

CHISOL 
         
5.400.000  

 

  

  

PRODESALII  

El programa Prodesal II durante la temporada 2009 ejecutó diferentes acciones en los 

sectores de San Eduardo, Santa Ana del Baúl, El Peley, Canchillas, El Casino, San 

José del Baúl, Peñablanca, El Sifón, con el fin de dar cumplimento a las acciones 

descritas en el plan anual de trabajo para dicha temporada, acciones que  se describen 

a continuación: 

Montos utilizados 2009 

• Bono básico aporte INDAP  

• $ 3.432.304.- ( Asesorías especificas y capacitaciones) 

• Bono básico aporte Municipalidad 

• $ 4.536.887.-  (Apoyos directos a agricultores en negocio agrícola 

• Incentivo fortalecimientos aporte INDAP 

• $ 5.000.000.- (Proyectos de inversión) 

 



• Disponible representantes aporte INDAP 

• $ 235.970.- ( Gastos de gestión) 

GESTION 2009 

– ASESORIAS ESPECIALIZADAS 

– DESPARASITACIONES AL GANADO 

– POSTULACIONES A PROYECTOS 

– GIRAS TÉCNICAS 

– CAPACITACIONES 

– APOYO EN GESTION 

 

CAPACITACIONES 

 

 

 



GIRAS TÉCNICAS 

 

ASESORÍAS ESPECIFICAS 

 



APOYO EN LA GESTIÓN 

 

DESPARASITACIONES GANADO 

 



POSTULACIONES A PROYECTOS 

 


