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Estos antecadentes;

Informe  de  gesticn  desomolada por o gestorg arriforial | Progromda

Fartolecimisnba Ordll Linea CHE, Srta, Yasna Corg Yanies:

2 MermorSnoum N 192 defecha 01 de CJ-:“h_lh' e 201010,

2 [l Decrets Alcakdicio N° 674 de lechg 20 de Diciem t:ur-:* l:iﬂ*l Afic 2010, gue
arrucha el Presupussto Municipal vigente poara el Ano 201

4. Lalay N° 18.883/89, Estatuto Administrathve para funcionaro Ni' Iriipaies)

-

5. Las facultades que me contiere la Ley N2 184695 ORGANICA CORMSTITLE | OM AL
OF MUNICIPALIDADES, de fecha 31 de Mamro de 1988 v sus posteriores
roodificocionss,

1. ORDENASE cxcepcionalments ia cancelacidn de prestacionss de senvicias en
Pose o Honoranos o 0 Coordinocors Comuong del Programa Forfalecimisnio
Oticing Municlpat de Infermadiocion Labordl, Paersancs Beneficiarias del Nslema
Chile Solidarno, Sra. Yasna Coro Yofez, Rub, N® B488.014-7.

2. RECOMOICASE los dios frobojados desde ¢ 13 de Sepliembre 2011 hasta af 20
dea Sepliembire 210 v rnro-‘:—‘fdcnae o cancelr Boeta de Honoranos NS 1 de
fecha 03 de Ootubre de 2011, por 2l monto de $240.000 (Doscientos cugrenta
mil pesos). impuestos incluidos. con el obielo de evitar configuracian de
enfquaecimientso sin cousa por parte de esta Carporacian Edilicia,
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INFORME DE LA GESTION DESARROLLADA POR LA GESTORA TERRITORIAL

PROGRAMA FORTALECIMIENTC OMIL LINEA CHS SRTA. YASNA CARO YANEZ,

FERIODC DE PRESTACION DE SERVICIOS: 13 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2011.

MONTO BRUTO DE LOS HONORARIOS MENSUALES PACTADQS: 5444 .445.-

I. Objetivo general del Programa:

‘ifrecer a las personas beneficiarias del Sistema de Proteccion Social Chile Solidano. un servicio
pertinente. pormancnie v de calidad para la intermediacion labaral "

i|. Objetivos Especificos del Pregrama:

1 Realizacion de a lo menos 70 (setenta) diagndsticos e tinerarios Personalizadaos de Insercién Laboral
i1l a usuarios (as) preseleccionados {as) y pertenecientes al Sisterma de Proteccion Social Chile
Solidaria

v Posibililar 12 colocacion efectiva de 18 (dieciocho) beneficiarios/as del Programa en empleos formales

denendicnies. cuya relacion laboral esté regida por el Cadige del Trabaje, con al menos un mes de
curacion contractual

1. Objetivos y productos requeridos de la funcién de Gestor (a) Territorial:

Contactar v detectar en terreno las ofertas laborales que se genere o generara en empresas formales de
la comuna v lograr al 15 de diciembre del presente afio. 18 colocacionas laborales efeclivas, las que
deban acceder a los Frogramas de Bonificacidn a la Contratacion.

iV. Actividades Desarrolladas por la Gestora Territorial en el marce del Programa:

14 de septiembre de 2011, Se notifica a la Srta. Care de su incorparacion a Programa y se |e solicita
inicie funcionas el mismo dia en funcion de las necesidades del Servicio. Durante la manana de cste dia
50 inicia sus prestacion de servicios con un reunion de coordinacion con el Directo que suscribe y  la
"'necargada de Oficing OMIL.con el proposito de impartir orentaciones respeclto de los productos
asociados estrategia para su cumplimiento como equipo y tareas de corto plazo a ejecutar. Se le indica
gl respecto. que su labor inmeadiata es de visita a empresas, con el propésito de iniciar contactos para
futuras colocaciones.

14 al 18 de sephembre de 2011, |a Gestora Territorial disefio por instrucciones de Dideco. el Diptico
informativo del Programa que se ulilizara comae medio de difusion entre las empresas locales, e inicio el
proceso de contacto telefonico preliminar con empresas, lo gue derive en la actualizacion de los
antecedentes de contacto de la ndmina de que dispone esta Corporacidn Edilicia,

- 20 al 23 de septiembre de 2011: Le correspondia iniciar visitas a lerreno a micro y peguenas emprasas
lecales con el propasito de informar del Programa v sus beneficios v detectar ta potencial ofera laboral,

26 al 20 do septiembre de 2011: Se le encomendd contactar y cotizar el material de difusion dal
Programa con cargo a los recursos provislos. y realizar en oficing el proceso de inscripcion para la
femporada 2012 de Brigadistas de CONAF, lo que derivo en la conformacion de una nomina de 12
interesados infarmados a COMAF que rendiran pruebas de seleccion al dia 04 de octubre del presento
afio. Durante la jornada de la tarde. e correspondia continuar con ef proceso de visitas a empresas comao
se b instruyo

30 de sepliembre de 2007 Durante la jornada de la manana, terreno para establecimiento de contacto
5 oampresanos locales y durante |a jormada de la tarde sostuvo reunion con el Director de Desarrollo
Comunitario que suscribe, en la cual se le informa del térming de su relacion contractual con asta
Corporacion Cdilicia.

Cuilleén, 03 deoctubrede 2011 .-




