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MUNICIPALIDAD DE QUILLON
SECRETARIA MUNICIPAL

APRUEBA PMGM INSTITUCIONAL ANO 20146
DECRETO ALCALDICIO N° 4.956.-

QUILLON, Diciembre 21 de 2015.-

VISTOS:

1. Ley N° 20.008 de fecha 11 de Marzo de 2005, Establece Asignaciones
que indica para Funcionarios Municipales y Jueces de Policia Local;

2. El Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal Institucional para
el ano 2016;

3. Acuerdo N° 894 de Concejo Municipal, segun consta en acta de sesion
ordinaria N° 142 celebrada con fecha 14.12.2015, que aprueba PMGM
Institucional para el ano 2016;

4. Ley N° 20.723 que modifica Ley N° 19.803 del Programa de
Mejoramiento de la Gestion Municipal;

5. Decreto Alcaldicio N° 637 de fecha 16.04.2014, que aprueba
Reglamento Municipal que regula la aplicacién del sistema de
incentivos establecido en la Ley N° 19.803;

6. Decreto Alcaldicio N° 4.830 de fecha 15.12.2015, que aprueba el
presupuesto municipal para el ano 2016;

7. Sentencia de Proclamacién de Alcaldes N° 14 de fecha 30 de
Noviembre de 2012 del Tribunal Electoral de la Regién del Bio Bio;

8. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 ORGANICA
CONSTITUCIONAL DE  MUNICIPALIDADES, y sus posteriores
modificaciones;

DECRETO:

I

APRUEBANSE el OBJETIVO INSTITUCIONAL del PROGRAMA DE
MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL, a ejecutarse en la |
Municipalidad de Quilldon durante el afio 2016, de la siguiente manera:



1.1 Acuerdo de oconcejc que
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Meta 1:
- Coodinador director de aprusbe ol  reglamanto
administracién y interno y organigrama
1. Actualizar el finanzas .
reglamento interno y | - Trsbajo por direcciones. 12 Decreto -"""“‘*’ e
organigrama - Enregs de propuestss || Ata 50% "’“‘"m regemento y
municipal. por direcciones. organigr
w.m”“m: 1.3 Publicacion del reglamento
reglament itemo  y y decreto sicaldicio en la
organigrama municipal pégina web municipal.
Mets 2:
- Coordinador directar de 21 Listado de ssistenda a los
Reali ta8 secreteria municipal talleres.
& o p“:!uul P;"l: - Tsller de tres horas cada
icic uno en la tarde.
m':ﬂwm - luger de realizacion 3 22 Publicsr en diaric mural les
" fuera del municipio. Mediana | 30% conclusiones y/oresultados.
m intema y - Reslizar al menos dos
i talleres con el perscnal 23 Envegar texto al Sr. Alcalde
del Municipic en temas de conclusiones y/o
de mejora continua del requerimientos insttucionales .
servicio entregado a s
comunidad
Metsd 31.- Fotografias de al mencs ves
3 ety g e LCHICRIES OB O ma,«.,
wvisibikizacion de las “'m.uu ’ >
0nas de seguridad 2 W Mo sna lBala 20% 32.- Certificado de certificacién

del edificio
con sistorial

lugares del edificio
corsi orial sefislétics y
viss de evacuscion.

de sefialéficas y via de
evacuacion del secetario
municipal.

ANOTESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Vi\/\/ovg.-

DISTRIBUCION

MINISTRO/DE FE

- ADMINISTRACION MUNICIPAL
- DIRECCION ADM. Y FINANZAS

- CONTROL

- ASOCIACION DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES

- ARCHIVO SECMU




