





Cualquiera otra prestacidédn periodica que el empleador conceda
al Ltrabajador fuera de las que correspondan de acuerdo con eg
te contrato se entenderi concedida a titulo de mera liberali-
dad que no darad derecho alguno al Erabajador, pudiendo el em-
pleador suspenderla o modificarla a su arbitrio.

SEPTIMO:El presente contrato se inicia con fecha...0licecaaas
e v e et eoewswsesade 198.7....y regirf por un tiempo de..
A ABEG L is s seuBalVE que concurra una causa legal justificada
que en conformidad a la ley, pueda producir su caducidad, o -
que dejan de requerfrse los trabajos que le dieron origen men
cionados en la clausula primcra, pudiendo las partes ponerseé
término en conformidad a la ley.

Se conviene expresamente que la duracidn de los servicios del
trabajador estard condicionado por la existencia de las labo-
res contratadas por el establecimiento ya individualizado, no
pudiendo exigirse por el trabajador que se le asigne otras -
funciones a las existentes e¢n otros establecimientos dependigg
tes del éemplqaador.

El trabajador avisard al cmpleador su voluntad de poner térmi -
no al presente contrato con 60 dias d«: anticipacibn a la fe -
cha en que deba producir cefecto.

OCTAVO:35in perjuicio de lo dispuesto ¢n las clausulas prece -
dentes se designa al S5r...... Sl B ae B S e O
en el cargo de Jefe del...c.ccccecce i 00c.02000 csassscscccccaces
Lste cargo serd de la exclusiva confianza del empleador y du-
rard cn @l mientras se de tal condicibn.

NOVENO:Para todos los cfectos legales, y sin perjuicio de lo
que exija la autoridad sanitaria, el trabajador por el presen
te acto e instrumento, en ejercicio de la facultad que le -
conficre el art. 42 D.F.L. 1-3063 de 1980 del Ministerio del
Interior, opta por el sistema previsional y régimen de suel-
dos y salarios aplicables al sector privado.

bl llMo: Para todos los efectos de este contrato, las partes

T

fijan su domicilio en la ciudad Ao TILUNEY oo v s sumse el o






