REPUBLICA DE CHILE

REGION DEL NUBLE

I. MUNICIPALIDAD DE QUILLON
DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS
OFICINA DE PERSONAL

LICENCIAS MEDICAS FUNCIONARIOS
DECRETO ALCALDICION® 2 =43

~—

QUILLON, 54 60 7018

VISTOS:

1. Lo dispuesto en el Art. N° 110, de la ley N° 18.883 de 1989, sobre estatuto
administrativo para funcionarios municipales,

2. Licencias Médicas recepcionadas de funcionarios municipales N°31140452-
0, N°30971944-1, N°2452071-4, N°2430151-6, N°2432204-1, N°2435569-1,
N°31322450-3, N°31219388-4, N°2412100-3.

3. Decreto Alcaldicio N°915 de fecha 25.10.2013 que nombra a Don Viadimir
Pefia Mahuzier como Administrador Municipal;

4. Decreto Alcaldicio N°1.791 de fecha 09.05.2018 que designa subrogantes
de las direccion municipales y del alcalde;

5. Decreto Alcaldicio N°4.840 de fecha 17.12.2018 que aprueba Presupuesto
Municipal vigente para el afo 2019;

6. Sentencia de proclamacion de Alcalde N° 17 de fecha 30.11.2016 del
Tribunal electoral del Biobio;

7. Las facultades que me confiere la Ley 18.695, Ley Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO

RECONOCESE 05 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionario, DANIEL COLOMA HUEICO, DIRECTIVO, Grado
08° E.M.S., a contar del dia 05 de agosto de 2019 hasta el dia 09 de agosto de
2019.

RECONOCESE 42 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionaria, NATALY VILLA MORALES, ADMINISTRATIVO,
Grado 14° E.M.S.. a contar del dia 02 de agosto de 2019 hasta el 12 de
septiembre de 2019.

RECONOCESE 12 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionario CLAUDIO GONZALEZ CIFUENTES, DIRECTIVO,
Grado 09° E.M.S., a contar del dia 05 de agosto de 2019 hasta el dia 16 de
agosto de 2019.

RECONOCESE 21 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionaria IRENE IVONNE SAEZ CRUCES,
ADMINISTRATIVO, Grado 13° E.M.S., a contar del dia 29 de julio de 2019 hasta
el dia 18 de agosto de 2019.

RECONOCESE 30 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionario, FELIPE RODRIGUEZ FLORES, PROFESIONAL,
Grado 12° E.M.S., a contar del dia 02 de agosto de 2019 hasta el dia 31 de
agosto de 2019.



RECONOCESE 21 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionario, MARCELO GARRIDO CERDA,
ADMINISTRATIVO, Grado 14° E.M.S., a contar del dia 03 de agosto de 2019
hasta el dia 23 de agosto de 2019.

RECONOCESE 05 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionaria YANET TOBAR GONZALEZ, PRROFESIONAL,
Grado 10° E.M.S., a contar del dia 15 de agosto de 2019 hasta el dia 19 de
agosto de 2019.

RECONOCESE 03 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionaria MARIA GABRIELA VALLEJOS LANDAUR,
DIRECTIVO, Grado 08° E.M.S., a contar del dia 11 de agosto de 2019 hasta el
dia 13 de agosto de 2019.

RECONOCESE 12 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionario, MARCELO GARRIDO CERDA,
ADMINISTRATIVO, Grado 14° E.M.S., a contar del dia 22 de julio de 2019 hasta
el dia 02 de agosto de 2019.

ANOTESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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