REPUBLICA DE CHILE

REGION DE RUBLE

|. MUNICIPALIDAD DE QUILLON
DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS
OFICINA DE PERSONAL

DECRETO ALCALDICION® /. < ¥ %
AUTORIZA COMPENSACION EN TIEMPO DE
HORAS EXTRAORDINARIAS

VISTOS:

Solicitud de fecha 03 de junio de 2019 de funcionaria Oriana Valenzuela
Garcia.

2. Decreto Alcaldicio N°283 de fecha 17.01.2019 que ordena compensacion de
horas extraordinarias realizadas el mes de Diciembre 2018.

3. Decreto Alcaldicio N° 236 de fecha 19 de marzo 2013 que aprueba el
Reglamento de Trabajo Extraordinario.

4. Articulo 63 de la ley 18.883 Estatuto Administrativo.

5. Decreto Alcaldicio N° 4.840 de fecha 17.12.2018 que aprueba el presupuesto
municipal vigente para el ano 2019,

6. Decreto Alcaldicio N°915 de fecha 25.10.2013 que nombra a Don Viadimir
Pefia Mahuzier como administrador municipal.

7. Decreto Alcaldicio N°1.133 de fecha 23.03.2018 que delega atribuciones con
facultad de firma a directivos que indica;

8. Decreto Alcadicio N°1.753 de fecha 08.05.2018 que rectifica y complemente
decreto Alcaldicio 1.133 de fecha 23.03.2018;

9. Sentencia de proclamacion del Alcalde N° 17 de fecha 30.11.2016 del tribunal
electoral en la que delega facultades en forma expresa en el Administrador
Municipal.

10. Las facultades que le confiere la Ley N° 18.695 de 1988 Organica
Constitucional de Municipalidades, a los sefnores Alcaldes.

DECRETO:

1.- AUTORIZASE y REGULARIZASE COMPENSACION DE TIEMPO DE HORAS

EXTRAORDINARIAS de funcionaria ORIANA VALENZUELA GARCIA,
Administrativo, Grado 16° EMS, por horas realizadas durante el mes de diciembre

2018.

2.-

El trabajo extraordinario es compensado en TIEMPO por el dia 06 de junio
2019, en horario de 08:03 a 16:00 horas, por lo que se procede a descontar 07 horas

del tiempo pendiente por compensar.

3.-

Quedando por compensar y ya cargadas 08 horas del mes de diciembre 2018 y

28 horas del mes de febrero 2019.
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