REPUBLICA DE CHILE

REGION DEL NUBLE

I. MUNICIPALIDAD DE QUILLON
DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS
OFICINA DE PERSONAL

LICENCIAS MEDICAS FUNCIONARIOS
DECRETO ALCALDICION® Z 2 7O, -

QUILLON, -9 2 may 2019

VISTOS:

1. Lo dispuesto en el Art. N° 110, de la ley N° 18.883 de 1989, sobre estatuto
administrativo para funcionarios municipales,

2. Licencias Médicas recepcionadas de funcionarios municipales N°2158038-
4, N°2163056-K, N°2137906-9, N°2150863-2, N°028530614-5, N°2-
58063520, N°028440348-7, N°028424018-9, N°2121573-2, N°2131235-5,
N°028456822-2;

3. Decreto Alcaldicio N°915 de fecha 25.10.2013 que nombra a Don Viadimir
Pena Mahuzier como Administrador Municipal;

4. Decreto Alcaldicio N° 1.133 de fecha 23.03.2018, que delega atribuciones
con facultad de firma a directivos que indica;

5. Decreto Alcaldicio N°1.7563 de fecha 08.05.2018 que rectifica vy
complementa Decreto Alcaldicio N° 1.133 de fecha 23.03.2018.

6. Decreto Alcaldicio N°4.840 de fecha 17.12.2018 que aprueba Presupuesto
Municipal vigente para el afio 2019;

7. Sentencia de proclamacion de Alcalde N° 17 de fecha 30.11.2016 del
Tribunal electoral del Biobio;

8. Las facultades que me confiere la Ley 18.695, Ley Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO

RECONOCESE 05 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionaria, ZULIANA ITURRA QUINATANA,
ADMINISTRATIVO, Grado 15° E.M.S., a contar del dia 13 de mayo de 2019
hasta el dia 17 de mayo de 2019.

RECONOCESE 01 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionaria, ANA LILIAN SEPULVEDA PONCE,
ADMINISTRATIVO, Grado 18° E.M.S., a contar del dia 15 de mayo de 2019
hasta el 15 de mayo de 2019.

RECONOCESE 21 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionaria PAULA STUARDO ULLOA, ADMINISTRATIVO,
Grado 13° E.M.S., a contar del dia 08 de mayo de 2019 hasta el 28 de mayo de
2019.

RECONOCESE 15 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionaria ANA PATRICIA CONTRERAS RIOS,
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ADMINISTARTIVO, Grado 13° E.M.S., a contar del dia 14 de mayo de 2019
hasta el 28 de mayo de 2019.

RECONOCESE 12 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionario CANTALICIO FIGUEROA VILLA, AUXILIAR,
Grado 18° E.M.S,, a contar del dia 10 de mayo de 2019 hasta el 21 de mayo de
2019.

RECONOCESE 12 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionario RICARDO NEIRA ARIAS, DIRECTIVO, Grado 08°
E.M.S., a contar del dia 15 de mayo de 2019 hasta el 26 de mayo de 2019.

RECONOCESE 03 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Medica extendida a funcionario BERNARDO GAJARDO SALZAR, JEFATURA,
Grado 10° E.M.S., a contar del dia 07 de mayo de 2019 hasta el 09 de mayo de
2019.

RECONOCESE 06 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionaria MONICA LAVADO GARRIDO, AUXILIAR, Grado
18° E.M.S., a contar del dia 07 de mayo de 2019 hasta el 12 de mayo de 2019.

RECONOCESE 30 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionario FELIPE RODRIGUEZ FLORES, PROFESIONAL,
Grado 18° E.M.S., a contar del dia 04 de mayo de 2019 hasta el 02 de mayo de
2019.

RECONOCESE 07 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionario ANA CONTRERAS RIOS, ADMINISTRATIVO,
Grado 13° E.M.S., a contar del dia 07 de mayo de 2019 hasta el 13 de mayo de
2019.

RECONOCESE 20 dias de ausencia en la jornada de trabajo por Licencia
Médica extendida a funcionario MARIA GABRIELA VALLEJOS LANDAUR,
DIRECTIVO, Grado 08° E.M.S., a contar del dia 09 de mayo de 2019 hasta el 28
de mayo de 2019.
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