REPUBLICA DE CHILE

REGION DEL fIUBLE

I. MUNICIPALIDAD DE QUILLON
DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS

ORDENA COMPENSACION DE HORAS EXT.
REALIZADAS EL MES DE OCTUBRE 2019
DECRETO ALCALDICIO N Lt & /7

QUILLON,
VISTOS: 15 N0V 2019

1. Decreto Alcaldicio N2 236 de fecha 19 de marzo 2013 que aprueba Reglamento de
Trabajo Extraordinarios;

2. Articulo 63 de la Ley 18.883 Estatuto Administrativo;

3. Memorandum N° 46 de fecha 14 de noviembre 2019 emitido por Ricardo Neira
Arias, Alcalde (S),

4. Informes del trabajo extraordinario realizados por las unidades municipales
correspondiente al mes de Octubre 2019, entregados a Recursos Humanos,

5. Decreto Alcaldicio N2 4.427 de fecha 21.10.2019, que autoriza horas extraordinarias
a desarrollar durante el mes de octubre 2019;

6. Decreto Alcaldicio N2 4.531 de fecha 24.10.2019, que autoriza horas extraordinarias
a desarrollar durante el mes de octubre 2019; excedente Transito

7. Decreto Alcaldicio N° 4.805 de fecha 14.11.2019, que procede a compensar horas
certificadas por Recursos Humanos

8. Decreto Alcaldicio N2 4.530 de fecha 24.10.2019, que autoriza incremento de horas
extraordinarias a desarrollar durante el mes de octubre 2019, ODEL;

9. Decreto Alcaldicio N2915 de fecha 25.10.2013 que nombra a Don Vladimir Pefia
Mahuzier como administrador municipal.

10. Decreto Alcaldicio N21.791 de fecha 09.05.2018 que asigna subrogantes de las
direcciones municipales.

11. Decreto Alcaldicio N°4.302 de fecha 15.11.2018 que amplia y modifica subrogancia
del Secretario Municipal.

12. Sentencia de proclamacién de Alcalde N217 de fecha 30 de Noviembre 2016 del
Tribunal electoral de la Region del Biobio;

13. Las facultades que le confiere la Ley 18.695, Ley Constitucional de Municipalidades:

CONSIDERANDO:

1. Ley N° 18.883 que aprueba Estatuto Administrativo para funcionarios
municipales, articulo 63° dispone que, los trabajos extraordinarios se
compensaran con descanso complementario. Si ello no fuere posible por razones
de buen servicio, aquéllos seran compensados con un recargo en las
remuneraciones.

2. Que, existe escasez de personal municipal, y a lo reducido de su planta, la cual
data del afio 1994 y teniendo en cuenta la continuidad del servicio y la buena
marcha de la misma.

DECRETO:
1. ORDENASE la compensacion de horas extraordinarias autorizadas y realizadas
durante el mes de octubre 2019, conforme a lo dispuesto en Reglamento de
Trabajo Extraordinario y verificado a través del sistema de registro biométrico.
2. El trabajo extraordinario se compensara con descanso complementario o
recargo en remuneraciones, de acuerdo a lo que se menciona en la tabla adjunta.

TOTAL HORAS TOTAL HORAS DESCANSO RECARGO EN
[']
DIRECCION N2 FUNCIONARIOS 25% 50% COMPLEMENTARIO REMUNERACIONES
ALCALDIA VLADIMIR PENA MAHUZIER 19 05 X
ZULIANA ITURRA QUINTANA 06h 29m 0 X
ORLANDO BACIGALUPO FIERRO 17 07 X
SECRETARIA
MUNICIPAL EDGARDO HIDALGO VARELA 05 04 X




. ORIANA VALENZUELA GARCIA 08 10 X
:m::z:‘:“m" PAULINA SANHUEZA CONCHA 01 0 X
s . : X
TAMARA GONZALEZ MELLA 07 0 X
AMALIA PACHECO BRAVO 08 0 X
LISSETH SEPULVEDA SAGREDO 15h 56m 03h 16m X
JAcqucetgﬁ fgSALLos 0 0 X
PATRICIO CHAVEZ BENAVENTE 13 13 X
BERNARDO GAJARDO SALAZAR 15h 09m 0 &
PAVEL ARRIAGADA PAREDES 0 0 X X
PAULA STUARDO ULLOA 0 0 X
R | © : X
CONTROL DANIEL COLOMA HUEICO 15h 38m 12 X
SECPLAN MIGUEL SANHUEZA PATINO 0 0 X X
RICARDO NEIRA ARIAS 09h 24m 0 X
ADITH NOVOA HERNANDEZ 18h 30m 6 X
DIDECO MARIA VALLEJOS LANDAUR 08 0 X
YANET TOBAR GONZALEZ 07 11 X
PAMELA GARRIDO MELO 05 0 X
PATRICIA SALDIAS ALMARZA 13 12 X
MONICA VILLAR VILLAR 10 09 X
MARIA SANDOVAL QUINTANA 03 07 X
FABIOLA ESTAY SEPULVEDA 22 09 X
INSPECCION JOSE ALARCON MUNOZ 10 50 X
CHRISTIAN ORTEGA ABARCA 10 50 X
MARCELO GARRIDO CERDA 08 32 X
CARLOS SANCHEZ ESPINACE 10 41 X
GONZALO BUSTOS MURNOZ 0 0 X X
CRISTIAN CARRASCO JARA 10 43 X
::;?";:,NO‘:;': Y HECTOR CONTRERAS URREA 02 22 X
ey r 24 X
CANTALICIO FIGUEROA VILLA 05 12 X
RODOLFO FERRADA VALLEJOS 02 17 X
CESAR FIERRO FIGUEROA 01 12 X
RENE GARRIDO CERDA 25 24 X
SAMUEL ORMERO ALARCON 04 09 X
MONICA LAVADO GARRIDO 0 0 X X
CELSO POBLETE FIERRO 07 21 X
HUGO ORTIZ LANDAETA 0 0 X X
JORGE ROSALES CEBALLOS 12 06 X




o . JOSE VASQUEZ ARRIAGADA 03 05 X
LUIS HERRERA PEDREROS 18 32 X
CARLOS HERNANDEZ AGUILAR 0 0 X x
JOSE LOPEZ POBLETE 05 27 X
JUZGADO DE CARMEN VALDERRAMA 20 09 X
POLICIA LOCAL VALDERRAMA
CAROLINA IBANEZ CONCHA 09 0 X
TRANSITO ANA TORNQUIST CASTRO 25 15 X (2HRs 25%) X
JESSICA VALDEBENITO 17 09 X
BAHAMONDES
PAOLA MERINO LARA 20 08 X
NICANOR LARA NAVARRETE a2 06 X

3. ORDENASE la compensacion de horas extraordinarias no registradas en reloj
control por desperfecto técnico y certificadas por Departamento de Recursos
Humanos; de acuerdo a la siguiente tabla:

SECPLAN RICARDO NEIRA ARIAS 03h 15m X
ADITH NOVOA HERNANDEZ 02h 05m X
ﬁm:‘:\:sz:';“c'o" LISSETH SEPULVEDA SAGREDO 01h 56m X
BERNARDO GAJARDO SALAZAR 03h 15m X
CONTROL DANIEL COLOMA HUEICO 03h 30m X
ALCALDIA ZULIANA ITURRA QUINTANA 01h37 m X

4. ORDENASE la compensacion de horas extraordinarias no registradas en reloj
control e informadas por escrito, conforme a lo ordenado por Ricardo Neira
Arias, Alcalde (S); de acuerdo a la siguiente tabla:

TOTAL HORAS DESCANSO RECARGO EN
o
DIRECCION N2 FUNQONARIOS 50% COMPLEMENTARIO | REMUNERACIONES
ALCALDIA VLADIMIR PENA MAHUZIER 25 X

ANOTESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

£/
DISTRIBUJION :
- ARJHIVO OFICINA DE PERSONAL
- SECRETARIO MUNICIPAL




