ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLON

SECRETARIA MUNICIPAL

PONE TERMINO A INVESTIGACION
SUMARIA INSTRUIDA POR D.A. N°
2.389/2022 Y APLICA MEDIDA
DISCIPLINARIA

DECRETO ALCALDICIO N° 3.964 /
Quillén, Agosto 01 de 2022.-

VISTOS:

1.

Decreto Alcaldicio N° 2.389 de fecha 10.05.2022, que instruye investigacion
sumaria;

La Ley N°18.883/89 Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales,
Titulo V de la Responsabilidad Administrativa, articulos 120 letra a) y 121,

Ley N° 19.880 de fecha 29.05.2003, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del
Estado;

Decreto Alcaldicio N° 2.286 de fecha 29.06.2021, que nombra a don Miguel Pefia
Jara como Alcalde de la comuna;

Decreto Alcaldicio N° 5.060 de fecha 16.12.2021, que aprueba el presupuesto
municipal del afio 2022;

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 "Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

CONSIDERANDO:

i

El informe de investigacion sumaria emitida por el investigador de fecha
03.06.2022, donde propone aplicar medida disciplinaria a la funcionaria aludida, la
cual es acogida por el Alcalde;

DECRETO:

PONE TERMINO a investigacion sumaria instruida por Decreto Alcaldicio N°2.389
de fecha 10 de mayo de 2022, para verificar los hechos y determinar la veracidad
de los reclamos presentador por dirigentes de la junta de vecinos Santa Ana Las
Heras en contra de una funcionaria.

2. ACOJASE el informe de investigacion, aplicando a la funcionaria de Leane Avilés

Jara, la medida disciplinaria estipulada en la Ley N° 18.883, articulo 120 letra a),
consistente en CENSURA, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 121 de la misma
ley, una vez que sea ratificada la medida de acuerdo al recurso de reposicion que

pueda presentar la funcionaria. ﬁﬂ
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3. NOTIFIQUESE de dicha medida al funcionario individualizado en el punto anterior,
haciendo presente que les asiste el derecho a presentar un recurso de reposicion,
en un plazo de 5 dias a partir de su notificacion.

4. INSTRUYASE a la unidad de Recursos Humanos, realizar el acto administrativo
correspondiente, a fin de que la funcionaria aludida sea destinada a la Direccion
de Secretaria Municipal, cumpliendo la misma funcién de secretaria de los
concejales.

ANOTESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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