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OESEZ | MUNICIPALIDAD DE QUILLON
§ DEPARTAMENTO DE SALUD
| QUILLON

DECRETO ALCALDICIO N° {201/

Quillén,
01 MAR 2023

VISTOS:

= La Resolucién Exenta 1C/N° 0930 de fecha 22.02.2023, que Aprueba Convenio, suscrito
entre la |. Municipalidad de Quillén y el Servicio de Salud Nuble.

M El decreto Alcaldicio N° 3519, de fecha 25/11/2020, que Nombra en el cargo de
Administrador municipal al Sr. José Acuia Salazar.
. Decreto N° 2.287 de fecha 29/06/2021 que ratifica en el cargo de Administrador municipal

al Sr. José Acuna Salazar.

. Decreto N° 2.288, de fecha 29/06/2021, que delega funciones y atribuciones del Alcalde al
Administrador municipal y a quien los subrogue

- El decreto Alcaldicio N° 1249 de fecha 12 de Marzo del 2020, que modifica subrogancia
de Secretaria Municipal.

. El decreto Alcaldicio N° 1099 de fecha 04/03/2020, que aprueba el Reglamento de
organizacion y funciones del Departamento de salud municipal Quillén.

B El decreto Alcaldicio N°1100 de fecha 04/03/2020, que aprueba reglamento comunal de
atencion primaria de salud municipal Quillén.

. La Ley N° 19.378/95, sobre estatuto de atencién primaria de salud, de fecha 13 de Abril de
1995.

. La Ley N° 18.883/89, estatuto administrativo para funcionarios municipales.

. El Decreto Alcaldicio N° 6.744 de fecha 15 de Diciembre del 2022, que Aprueba el
Presupuesto Municipal afio 2023 del Departamento de Salud.

. El decreto Alcaldicio N° 2.286, de fecha 29 de junio del 2021, que nombra como Alcalde
de la |. municipalidad de Quillon al Sr. Miguel Alfonso Pefia Jara.

. La Ley N° 18.695, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES, de fecha 31
de Marzo de 1988, sus posteriores modificaciones y las necesidades del servicio.

DECRETO:

1. Apruébese “Recursos y metas programa “Salud Mental en atencién primaria- afio
2023, (reforzamiento RRHH - 22 horas”, por un monto de 8.162.157.- Ocho millones
ciento sesenta y dos mil ciento cincuenta y siete pesos).

2. La Municipalidad de Quillon, a través del Departamento de Salud Municipal, dara estricto
cumplimiento a lo establecido en todos los puntos del presente convenio.
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'~ ANOTESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMBLASE ¥ ARCHIVESE.

EDGARDO CARLOS I ALGO VARELA
‘SECRETARIO NICIPAL

MINIST “por orden del alcalde”
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APRUEBA RECURSOS Y METAS PROGRAMA

SALUD MENTAL EN ATENCION PRIMARIA - ANO 2023.
(REFORZAMIENTO RRHH - 22 HORAS)

VISTOS Y CONSIDERANDO: Estos antecedentes; lo dispuesto en el DFL N°1/2005 que Fija el
Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado del Decreto Ley N° 2.763/79 y de las Leyes N°
18.933 y N° 18.469; el Decreto Supremo N° 140/04, Reglamento Organico de los Servicios de
Salud; Decreto Exento N° 36/2022 sobre subrogancia del Director del Servicio de Salud Nuble,
ambos del Ministerio de Salud; Resolucion N° 30/2015, de Contraloria General de la Republica
que fija normas sobre Rendicion de cuentas; Resoluciones Exentas N° 7/2019 y 14/2022, de la
Contraloria General de la Republica que establece normas sobre la exencién del tramite de
Toma de Razdn; la glosa 02 de la partida 16, capitulo 02, programa 02, de la Ley de
Presupuesto para el Sector Publico del afo 2023;el Programa Salud Mental en Atencién
Primaria del MINSAL; el convenio suscrito con la llustre Municipalidad de Quillén,
aprobado por Resolucion Exenta 1C/N° 4709,del 10 de septiembre del 2021; la
Resolucion Exenta 1C/N° 786 /del 17 de febrero del 2022 que aprobé recursos y metas
para el programa de salud mental en atencion primaria afio 202; por lo cual dicto la

siguiente 0930 22022023

RESOLUCION EXENTA 1C/N°®

1° Apruébese los recursos, metas y/o actividades que se indican para su cumplimiento hasta el
31 de diciembre del 2023 del Programa de Salud Mental en Atencién Primaria, aprobado por
Resolucion Exenta del Ministerio de Salud N° 944 del 14 de diciembre del 2021.

2° El Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud Nuble, dispone en traspasar al
Municipio, desde la fecha de la total tramitacion de la resolucién aprobatoria, la suma anual y
unica de $8.162.157.- (ocho millones ciento sesenta y dos mil ciento cincuenta y siete
pesos), monto que financiara las actividades del programa.
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* En el caso de que el convenio considere un indicador, la ponderacion de éste sera de un 100%, cuando considere
2. sera de un 50% cada uno, cuando considere 3, aplicara los porcentajes de un 33,3% cada uno y si considera 4
cada ponderador sera de un 25%.

* |ncluye controles de salud mental, intervenciones psicosociales grupales, acciones telefénicas de salud mental en
APS, controles de Salud Mental remotos en APS, consultorias de salud mental, consejeria familiar con integrante con
problema de salud mental, visita domiciliaria a familia con integrante con problema de salud mental y visita
domiciliaria a familia con adulto mayor con demencia.

** 100% si el aumento es mayor o igual a 10% / 75% si el aumento esta entre 5% y menor a 10% / 50% si el
aumento esta sobre 0% y menor a 5% / 0% si no existe aumento

3° Se deja expresa constancia que lo resuelto en el punto anterior cuenta con la aprobacion de
la I. Municipalidad de Quillon.

4. Déjese establecido que de acuerdo a la legislacion vigente, asi como a lo dispuesto en la
clausula DECIMA SEXTA en el convenio original, este se entiende prorrogado hasta el 31 de
diciembre del 2023, siendo aplicable al desarrollo del programa los recursos y metas que se
aprueban por la presente resolucion, asi como también todas las obligaciones y derechos que
se contemplan en el convenio prorrogado.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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