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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLON
SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO ALCALDICIO N° 1.121 /

QUILLON, Febrero 16 de 2024 .-

VISTOS:

1. Memorandum N° 141 de fecha 15.02.2024, de la Direccion de Desarrollo
Comunitario;

2. Decreto Alcaldicio N° 668 de fecha 31.01.2024, que aprueba convenio de
Transferencia de Recursos, para la ejecucion del Programa Acompafnamiento
Familiar Integral;

3. Resolucion Exenta N° NUB-F-00016 de fecha 23.01.2024, del Fondo de
Solidaridad e Inversion Social;

4. Ley N° 18.989 en su Titulo |l sobre el Fondo de Solidaridad e Inversion Social;

5. Ley N° 19.880 que establece Bases de los procesos administrativos que rigen
los actos de los Organos de la Administracion del Estado;

6. Ley N° 19.175 Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracion
Regional;

7. Ley N° 20.379 del afio 2009, que creo el Sistema Intersectorial de proteccion
Social;

8. Ley N° 20.530 que crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia;

9. Ley N° 20.595 que crea el Ingreso Etico Familiar, que establece bonos y
transferencias, condiciones para las familias de pobreza extrema y crea
subsidios al empleo de la mujer;

10.Ley N° 18.575 Organica Constitucional sobre Bases Generales de
Administracion del Estado;

11.Decreto Alcaldicio N° 811 de fecha 05.02.2024, que delega funciones vy
atribuciones del alcalde al Director de Transito y Transporte Publico Suplente;

12.Decreto Alcaldicio N® 399 de fecha 19.01.2024, que designa subrogancia del
cargo de Secretario Municipal,

13. Decreto Alcaldicio N° 2.286 de fecha 29.06.2021, que nombra a Don Miguel
Pefa Jara como Alcalde de la comuna;

14.Decreto Alcaldicio N° 7.640 de fecha 07.12.2023, que aprueba presupuesto
municipal vigente del afio 2024;

15.Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 ORGANICA
CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES, de fecha 31 de Marzo de 1988,
y sus posteriores modificaciones;
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ILUSTRE MUMNICIPALIDAD DE QUILLON
SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO:

1.

INSTRUYASE Y CUMPLASE con los acuerdos contraidos por parte de la
municipalidad, segun convenio suscrito con el Fondo de Inversién y
Solidaridad e Inversion Social, para la ejecucion del Programa
Acompafnamiento Familiar Integral, aprobado por Decreto Alcaldicio N° 668
de fecha 31 de enero de 2024, los siguientes:

= Destinar como minimo 22 horas semanales exclusivamente al desemperio de
este rol,

* Hacerse cargo de dirigir y coordinar técnica y administrativamente al equipo
municipal destinado a la ejecucion del programa Acompafamiento Familiar
Integral, siendo el responsable de velar por el cumplimiento técnico,
administrativo y presupuestario del presente convenio.

= Realizar y coordinar las acciones de gestion de personas relativas al equipo JUIF,
conduciendo los procesos de seleccion y contratacion, evaluacion de
desempefio, término anticipado de contrato, organizacion territorial del equipo y
coordinacion de equipo.

* Realizar reuniones de Unidad de Intervencion Familiar, al menos una vez al mes.

» Revisar mensualmente los informes de gestion de los Apoyos Familiares a su
cargo independientemente de su fuente de financiamiento, verificando que se
hayan realizado las acciones planificadas para el periodo.

= Supervisar la intervencion que realizan las/os Apoyos Familiares Integrales de la
Unidad de Intervencion con las/os usuarias/os y familias del programa.

= pestinar, y/o ampliar el soporte administrativo, de la infraestructura y de
implementacién necesarias para el optimo funcionamiento de la Unidad de
Intervencion Familiar, consistente principalmente en:

a. Oficinas: Dependencias adecuadas para el dptimo funcionamiento de la
unidad de Intervencién Familiar considerando la dotacién de los profesionales
o técnicos que conforman el equipo de trabajo.

b. Implementacion General: Equipamiento y mobiliario necesario para el
funcionamiento de la unidad de Intervencién Familiar, considerando la
dotacion de los profesionales o técnicos que conforman el equipo de trabajo.

c. Disponibilidad de vehiculo: Disponibilidad de 80 horas mensuales en total, de
vehiculo/s u otro medio de desplazamiento, para la movilizacion y traslado de
los Apoyos Familiares a su trabajo en terreno, en las condiciones sefialadas
en el N° 1 del presente convenio, en relacion a la flexibilidad horaria y a la
disponibilidad de las familias de recibir el Apoyo Familiar. La cantidad de
horas de vehiculo debe permitir atender a las familias que participan en el
programa en todos los territorios de la comuna, hasta llegar al total de las
familias que corresponde atender.

d. Implementacion computacional: Equipamiento computacional acorde a los
requerimientos del Programa y segun la dotacion de Apoyos Familiares,
garantizando el registro oportuno de los resultados del trabajo con cada
familia incorporada al programa, consistente en 04 computadores, cuyas
especificaciones técnicas permitan instalar: Firefox 5+ o Google Chrome 10+,
ademas de medios lecnoldgicos de hardware y software para realizar la
rendicién de cuentas del convenio con documentacion elecirénica y digital a
través del Sistema de Rendicién Elecironica de Cuentas (SISREC), o el
sisterna de procedimiento que el FOSIS disponga en su reemplazo, durante
el periodo de rendicién de la fotalidad de los recursos transferidos para la
gjecucion, de acuerdo a lo indicado en el anexo de rendicién de cuentas.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLON
SECRETARIA MUNICIFAL

Lo anterior incluye, entre otras cosas, contar con:

I Token para la firma elecirénica avanzada del encargado otorgante del
sistema SISREC.

i Scanner para digitalizacion de documentos en papel.

i, Casilla de correo electrénico e internet.

ANOTESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y, ARCHIVESE
| :
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