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' LMUNICIPALIDAD DE QUILLON
DEPTQ.EDUCACION MUNICIPAL
SUB-DEPTO.DE PERSONAL

APRUEBA CONTRATO DE TRABAJO

DECRETQ ALCALDICION® _Y-b{
QUILLON,

A0 ENE 2005
VISTOS:
1. El conlrato de fecha 27 de enero de 2025
2. D.F.L. N° 1 Cddigo del Trabajo.
3. Oficio N® MB-00008/2025 Hito “Informe de pregramacion HPV™
4. El D.A. N°* 1.487 que designa Suplencia como Jefe DAEM. a la S, Urika

Ziiiga Gamonal.

5. D.A. N°8.551 de fecha 068/12/2024 que ncmbra a don Felipe Ignacio Catalan
Venegas como alcalde de [a comuna.

8. D.A. N°6.558 de fecha 06/12/2024 que nombra a don Andrés Heman
Gajado Avila como administrador municipal.

7. DA, N°6.547 de fecha 02/12/2024 que aprueba presupuesto educacion
municipal para el afigc 2025

8. D. A. N°6.259 de fecha 21/11/2024 qua aprueba PADEM aiio 2025.

9, La sentencia definitiva de proclamacién de alcaldes dictada en causa Rot N°
26B6-2024 de fecha 25/112024 del tribunal electoral de fa Regién de Rubla,

10.Las facultades que me confiere [a Ley N® 18.695 Organica Constitucional
de Municipalidades y-sus modificaciones.

DECRETO:

1. Apruébese an fodas sus pares el contrato de trabajo, suscrito enire la
I. Municipalidad de CQuillén, y Dofia Maria Elizabeth Alarcon Durdn a
contar del 01/01/2025 y haste el 31/12/2025 con una renta de $1.238.710 {un
millén doscientos freinta y ocho mil setecientos diez pesos), como
Trabajadora Social ejecutora del Programa HpV Il desamoilando
actividades con Ja comunidad Educativa del Liceo Luis Cruz Marinez de la
comuna de Quiflén.

2. IMPUTESE; el gasto que origine el contrato a los fondos dal Programa
Habilidades para la Vida lll, presupuesto DAEM 20235

ANOTESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

CATALAN VENEGAS
ALCALDE

AGAS
ISTRIBCCION

-¢.¢. Interesada- co. Archiive DAEM.- .z, Archive Municipal
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MUNICIPALIDAD DE QUILLON
DEPTO.EDUCACION MUNICIPAL
SUB-DEPTO.DE PERSONAL

CONTRATO DE TRABAJO

En Quilién & 27 dias del mes de enero del afio 2025 enfre la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILLON-DEPARTAMENTO DE EDUCACION, actuando
como Alcalde Don FELIPE CATALAN VENEGAS, RUT N° I <on
domicilio en El Roble N° 174 y Dofia MARIA ELIZABETH ALARCON DURAN C.f
N° I rocida el 08 de agosto de 1994, de profesion Trabajadora
Social, domiciliada en sector || GG comuna de Quillén, se
ha convenido en el siguiente CONTRATO DE TRABA.JO, para cuyos efecios las
partes convienen danominarsa respectivamenie, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

1.- El trabgjador se compromeaie a desempefiarse como ejecutor del
Programa Habilidades para la Vida lll, interviniendo con elumnos, docentes y
padres y apoderados del Liceo municipal Luis Cruz Marlinez de la comuna de
Quillén.

2.- La jornada de trabajo sera la siguiente: 44 horas cronolégicas reparlidas
de LUNES A VIERNES.

3.- El Empleador se compromete a remunerar al Trabsjador una suma
proporcional a los dias trabajados de acuerdo al valor mensual de $1.238.710 {un
millén dosclentos treinta y ocho mil setecientos diez pesos) imponible.

Las remuneraciones se pagaran proporcional a los dias {rabajados,
finalizando el mes y del monto de ellas ef Empleador hara las deducciones gue
establecen las {eyes vigentes.

4.- El presente Conirato de Trabajo tiene vigencia desde 01/01/2025 y
_hasta el 31/12/2025, podr& ponérsele término cuando concurran para ello causas
justificadas que, en confermidad a la ley, puedan producir su caducidad.

5.- Sa entienden incorporadas al presente Contrato fodas las disposiciones
legales que se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcion y que tengan
relacion con él,

CATALAN SALDIAS
ALCALDE
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