DOTACION CODIGO DEL TRABAJO MARZO 2022

A continuacion se presenta la dotacidn del personal a Sujetos al Cédigo del Trabajo dependientes del Departamento de Salud de Quillén
HABERES VARIABLES OTRAS ASIGNACIONES
Ne APELLIDO APELLIDO NOMBRES CAUREEEN RSO CARGO O FUNCION REGION UNIDAD HABERES VIATICOS H:fah:ral h::::ral PZ(OE.IC-)A: HZEERAIE-S BONO ESCOLAR BONO AGUINALDO BONO BONO UNICO TOTAL OTRAS TOTAL HABER ARG i_eéi}::i::
PATERNO MATERNO FORMACION MONETARIA | PERMANENTES 25% 50% EXTRA VARIABLES ESPECIAL VACASIONES ASIGNACIONES (dd/mm/aaaa) e
1 [CARRASCO RUBIO JAVIER DEL CARMEN ENSENANZA BASICA AUXILIAR CEMENTERIO QUILLON Xvi PESOS $ 662.460( No aplica | $ -| $41.840 [ Noaplica | $ 704.300 No aplica $ -1 s -l s - No aplica S -|s 704.300|  01/09/2000 INDEFINIDO
2 |CEBALLOS VERA MARCO ANTONIO LICENCIADO ENSENANZA MEDIA ENCARGADO CEMENTERIOS XVI PESOS S 700.000f Noaplica | $ -1 $ - | Noaplica | $ 700.000 No aplica $ -1 S -1 S - No aplica $ s 700.000 27/01/2020 31/12/2021




