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DECRETO ALCALDICION® 2,06 /

Quillon, 25 de Junio de 2013.

VISTOS:

» La Resolucion Exenta 1C/N° 2218 de fecha 12 de Junio de 2013, que _aprueba convenio,
suscrito entre la Ilustre Municipalidad de Quillén y El Servicio de Salud Nuble.
> La Ley N° 18.695, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES, de

fecha 31 de Marzo de 1988 y sus posteriores modificaciones.

DECRETO:

1. Apruébese “Convenio Programa Misiones de Estudio para la Formacién de Médicos
Especialistas”, por un monto de $ 5.014.048.- (Cinco millones catorce mil cuarenta y
ocho pesos).

2. La Municipalidad de Quillén, a través del Departamento de Salud Municipal, dara estricto

cumplimiento a lo establecido en todos los puntos del presente convenio.
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CHILLAN,

VISTOS: estos antecedentes: el convenio del Programa
Misiones de Estudio para la Formacién de Médicos Especialistas, de fecha 15 de abril del
2013, suscrito enfre el SERVICIO DE SALUD NUBLE y la I. MUNICIPALIDAD DE
QUILLON, las facultades que me confiere los D.S. N° 140/04 y N°® 04/11, del Ministerio de
Salud, el D.L. N° 2.763/79 y la Resolucién N° 1600/08, de la Contraloria General de la
Repdblica, dicto la siguiente:

RESOLUCION EXENTA 1¢ N/ 22718 12.06.2013

1°.- APRUEBASE el convenio de fecha 15 de abril del
2013, celebrado entre este SERVICIO DE SALUD NUBLE y la I. MUNICIPALIDAD DE
QUILLON, relacionado con el Programa Misiones de Estudio para la Formacion de Médicos
Especialistas, cuyo propdsito es generar una masa critica de funcionarios entrenados y
capacitados en los aspectos centrales de la Estrategia de Atencién Primaria y en particular de
su Enfoque de Salud Familiar, como una forma efectiva de contribuir a la mejoria de la
atencién de salud en este nivel y a lo largo de la red asistencial; en los términos y condiciones
que alli se senalan.

2°.- IMPUTESE el gasto que irrogue la presente
resolucién al item 24.03.298.002, Ref. Municipal, con cargo a los Fondos Programa Misiones
de Estudio para Formacién de Médicos Especialistas del presupuesto del Servicio de Salud
Nuble.
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CONVENIO

PROGRAMA MISIONES DE ESTUDIO PARA LA FORMACION DE MEDICOS
ESPECIALISTAS

En Chilldn, a quince de abril del dos mil trece, entre el SERVICIO DE SALUD NUBLE, persona
Juridica de derecho piblico, domiciliado en calle Bulnes N° 502, Chillan, representado por su
director Dr. Jaime Guzmdn Nova, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la I.
MUNICIPALIDAD DE QUILLON, persona juridica de derecho publico, domiciliada en 18 de
Septiembre N° 250, de Quilldn, representada por su alcalde D. Alberto Gyhra Soto, de ese
mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta
de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra
incrementarse: "En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con
posterioridad a la enfrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la municipalidad,
su financiamiento serd incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49",

Asimismo, por decreto posterior, del Ministerio de Salud se reitera dicha norma, agregando la
forma de materializarla, al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictard la
correspondiente resolucién”.

SEGUNDA: En el marco de la modernizacién de la Atencién Primaria e incorporando a la Atencién
Primaria de Salud como drea y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de
atencién, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el "Programa Misiones de Estudio para la
Formacién de Médicos Especialistas”, cuyo propésito es generar una masa critica de funcionarios
entrenados y capacitados en los aspectos centrales de la Estrategia de Atencién Primaria y en
particular de su Enfoque de Salud Familiar, como una forma efectiva de contribuir a la mejoria de
la atencion de salud en este nivel y a lo largo de la red asistencial.

El referido Programa ha sido aprobado por resolucién exenta N° 77, del 24 de enero del 2011,
del Ministerio de Salud, que se entiende forma parte integrante del mismo, el que la
Municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.



TERCERA: Conforme lo sefialado en las cldusulas precedentes el Ministerio de Salud, a fravés del
Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos destinados a financiar la estrategia
"Programa Misiones de Estudio para la Formacién de Médicos Especialistas”:
a) Misiones de Estudio de 3 aios
CUARTA: El financiamiento consiste en la transferencia de la suma de $3.570.000.- para el
pago del arancel anual en la Universidad en este caso, la Dra. Ximena Ivonne Cdceres Chamizo, y
la suma de $1.444.048.-, mensuales para el pago de la remuneracion del médico cirujano que
reemplace al profesional becado, desde el 01.01.13y hastael 31.12.13.

QUINTA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar los
siguientes objetivos especificos:

1. Incrementar el nimero de médicos del nivel primario con especializacion en Medicina

Familiar y otras especialidades.

2. Formar médicos que brinden atencién médica integral y continua a los miembros de la
familia. Que avallen las necesidades globales de sus pacientes, incluida la intervencion de
consultantes o la referencia a otros niveles de atencién cuando estd indicado.

Aumentar la capacidad resolutiva de los médicos de Atencién Primaria.

4. Asegurar un mayor impacto sanitario a nivel de la salud individual, familiar y comunitaria,
orientado a disminuir las brechas en acceso, oportunidad y calidad de sus servicios con una
cartera de prestaciones con fuerte énfasis en lo biopsicosocial.
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SEXTA: La municipalidad deberd velar para que el funcionario cumpla con la obligacién de
retornar a su establecimiento de origen u otro de la Red Asistencial de Nuble que defina el
Servicio con la autorizacién del municipio, al menos por el doble del tiempo de duracién del
programa de formacién (especializacion médica tres afios) después de terminado su
perfeccionamiento, segln el articulo 43 de la ley 19.378. Para caucionar el cumplimiento de esta
obligacién el funcionario deberd suscribir una escritura pdblica en conjunto con el municipio por el
monto total que le haya asignado, la que se hard efectiva en caso de incumplimiento de la
obligacién de reforno al establecimiento de origen u otro de la Red Asistencial de Nuble que haya
definido.

La escrifura pdblica en el parrafo pertinente, debe sefialar que la garantia se hace efectiva por el
incumplimiento a su obligacién de retorno al establecimiento de origen u otro de la Red
Asistencial de Nuble que haya definido o autorizado la municipalidad.

SEPTIMA: Los recursos a que se refiere la cldusula CUARTA, serdn transferidos por el Servicio,
en representacién del Ministerio de Salud, en dos cuotas.
a) La primera de ellas, correspondiente al 50% del total de los recursos del convenio a la
fecha de total tramitacion de los convenios celebrados, entre el respectivo Servicio de
Salud y los municipios, para la debida implementacion de las actividades destinadas al
cumplimiento de los objetivos sefialados en el convenio '
b) La segunda cuota, correspondiente al 50% restante, en el mes de octubre.

OCTAVA: Los indicadores de desempefio establecidos en Programa Misiones de Estudio para la
Formacion de Médicos Especialistas formardn parte integrante del presente convenio.



NOVENA: El Servicio podrd velar aleatoriamente por la correcta utilizacion de los fondos
traspasados a través de su Departamento de Auditoria.

DECIMA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este
convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados
por el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.

DECIMA PRIMERA: Asimismo, el Servicio podrd requerir a la Municipalidad, los datos e informes
relativos a la ejecucién del programa especificado en la cldusula CUARTA de este convenio, con
los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision,
control y evaluacién del mismo. Igualmente el Servicio podrd impartir pautas técnicas para
alcanzar en forma mds eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio tendrd vigencia desde el 1° de enero hasta el 31 de

diciembre del afo en curso, en el caso de continuidad de la formacion, en el caso de ano de
término, serd desde el 01 de enero hasta el 31 de marzo y en el caso de médicos que inician
formacién serd desde el 01 de abril a 31 de diciembre.




